
สวนที่ 1 สวนนํา 
เกี่ยวกับคณะศึกษาศาสตร 

 
1.1  ชื่อ คณะศึกษาศาสตร 
1.2  ท่ีตั้ง  ตําบลตลาด  อําเภอเมือง  จังหวัดมหาสารคาม 
1.3 ประวัติความเปนมา 
 คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม เปนคณะท่ีกลาวไดวามีรากฐานการกําเนิดมาพรอม
กับ การกําเนิดวิทยาลัยวิชาการศึกษามหาสารคาม เม่ือวันท่ี 27 มีนาคม 2511 เพราะวิทยาลัยวิชาการศึกษา 
ไดกอต้ังข้ึนมา โดยมีวัตถุประสงคเพื่อผลิตครู ในสาขาวิชาตาง ๆ ออกไปเปนครูตามโรงเรียนหรือ
สถานศึกษาท่ัว ๆ ไป หรือนําความรูไปประยุกตใชในสาขาอ่ืน ๆ 
 เม่ือวิทยาลัยวิชาการศึกษามหาสารคาม ไดยกฐานะข้ึนเปน มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
พรอมกับวิทยาลัยวิชาการศึกษาแหงอ่ืน ๆ อีก 7 แหง คือ ประสานมิตร, ปทุมวัน, บางเขน, พลศึกษา, 
พิษณุโลก, บางแสน, และสงขลา รวมเปน 8 แหง เม่ือวันท่ี 29 มิถุนายน 2517 โดยใชช่ือวา มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ มหาสารคาม ไดแบงสวนราชการออกเปน 4 คณะ ไดแก คณะศึกษาศาสตร, คณะ
วิทยาศาสตร, คณะมนุษยศาสตร และคณะสังคมศาสตร  
 นับต้ังแตป พ.ศ. 2517 ทําใหคณะศึกษาศาสตร  ไดถูกแบงหนวยงานออกมาอยางเดนชัด แตการ
เปนคณะก็ยังไมไดเปนอยางเอกเทศโดยสมบูรณ คือ คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
มหาสารคาม เปนเพียงวิทยาเขตของคณะศึกษาศาสตร ท่ีตั้งอยู  ณ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ประสานมิตร และผูท่ีดํารงตําแหนงคณบดีคณะศึกษาศาสตร ก็มีเพียงทานเดียวท่ีปฏิบัติหนาท่ีอยู ณ คณะ
ศึกษาศาสตร วิทยาเขตประสานมิตร สวนทางคณะศึกษาศาสตร วิทยาเขตมหาสารคาม มีเพียงตําแหนง
รองคณบดีเปนหัวหนาหนวยงาน และผูท่ีดํารงตําแหนงรองคณบดีคณะศึกษาศาสตร วิทยาเขต
มหาสารคาม ท่ีผานมามีรวม 6 ทาน ดังนี้ 

1.  รองศาสตราจารยสมบัติ  มหารศ    ระหวาง  พ.ศ. 2517 - 2522 
2.  อาจารย ดร.ถวิล  ลดาวัลย   ระหวาง  พ.ศ.  2522 - 2526 
3.  อาจารยประพัทธ  ชัยเจริญ   ระหวาง  พ.ศ.  2526 - 2528 
4.  รองศาสตราจารยจตุพร  เพ็งชัย   ระหวาง  พ.ศ.  2528 - 2532 
5.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.เผชิญ  กิจระการ  ระหวาง  พ.ศ.  2532 - 2536 
6.  รองศาสตราจารย ดร.ไชยยศ  เรืองสุวรรณ ระหวาง  พ.ศ.  2536 - 2537 

 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ไดกอต้ังข้ึนมา หลังจากท่ี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มหาสารคาม 
ไดแยกตัวเปนเอกเทศ  ในวันท่ี 9 ธันวาคม 2537 โดยขณะนั้น มีการแบงเปน  4  คณะ คือ คณะศึกษาศาสตร, 
คณะวิทยาศาสตร, คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร และคณะเทคโนโลยี ซ่ึงคณะศึกษาศาสตร 
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มหาวิทยาลัยมหาสารคามก็ไดถูกยกฐานะเปน " คณะ " อยางสมบูรณเชนเดียวกับคณะตาง ๆ ในมหาวิทยาลัย 
อ่ืน ๆ โดยมีคณบดีเปนหัวหนาหนวยงาน  เรียงลําดับการดํารงตําแหนงไดดังน้ี 

1.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิศมัย  ศรีอําไพ  ระหวาง    พ.ศ. 2537 – 2542 
2.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประสิทธ์ิ   นิ่มจินดา ระหวาง    พ.ศ. 2542 –พ.ศ.  2545 
3.  รองศาสตราจารย ดร.ประสาท   อิศรปรีดา ระหวาง    พ.ศ. 2545 – 2549 
4.  รองศาสตราจารย ดร.ประวิต  เอราวรรณ ระหวาง   พ.ศ. 2549 –  ปจจุบัน 
คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม มีภารกิจหลักดังท่ีไดปฏิบัติมาต้ังแตเร่ิมเปนวิทยาลัย 

วิชาการศึกษา คือมุงผลิตบุคลากรทางการศึกษาในสาขาวิชาตาง ๆ ท่ีมีคุณภาพ เพื่อพัฒนาการศึกษา 
ของทองถ่ินและประเทศใหเจริญกาวหนา โดยยึดหลักปรัชญาท่ีวา  “การศึกษา  คือ ความเจริญงอกงาม”  
 คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  มีภารกิจหลักดังตอไปนี้ 
  1.  การผลิตบัณฑิต  คณะศึกษาศาสตรผลิตบัณฑิตสาขาดานการศึกษาในระดับปริญญาตรี  
ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตทางการสอน  ระดับปริญญาโท  และระดับปริญญาเอก 
  2.  การวิจัย  คณะศึกษาศาสตรใหการสนับสนุนและสงเสริมบุคลากรในคณะไดมีการทําวิจัย
เพื่อพัฒนาวิชาการดานการศึกษา  และสาขาวิชาอ่ืนๆ  ท่ีเกี่ยวของและเพิ่มคุณภาพของอาจารยใหสูงข้ึน 
  3.  การบริการวิชาการแกสังคม  คณะศึกษาศาสตรไดจัดโครงการบริการวิชาการแกชุมชน
และกับหนวยงานตางๆ  ท่ัวไปอยูเสมอ เชน  การจัดอบรมสัมมนาทางวิชาการ  การเปนวิทยากรบรรยาย
ความรูทางวิชาการ  และการจัดทําวารสารทางวิชาการ  เปนตน 
  4.  การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  คณะศึกษาศาสตรใหการสนับสนุนและสงเสริมให
บุคลากรและนิสิตจัดกิจกรรมเกี่ยวกับขนบธรรมเนียมประเพณี  เพื่อรักษาและสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 
เปนประจําเสมอ 
 วิสัยทัศน  คือ  “คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  เปนหนวยงานของมหาวิทยาลัย
ซ่ึงมีความเปนเลิศดานการศึกษา  ในระดับประเทศและภูมิภาค” 
 พันธกิจ  คือ  “คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  มีพันธกิจในการผลิตบัณฑิตท่ีมี
คุณภาพท้ังทางวิชาการ  วิชาชีพ  คุณธรรม  และจริยธรรม  เพื่อนําไปสูการมีงานทําและความเปนเลิศ 
ในระดับสากล  ดําเนินการวิจัยเพ่ือสรางองคความรูและพัฒนาการศึกษา  มุงสงเสริมการบริการวิชาการ 
ท่ีสอดคลองกับความตองการของสังคมและอนุรักษทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมของชาติ”  
 ประเด็นกลยุทธ  : 
  เพื่อใหเปนไปตามปรัชญา  วิสัยทัศน  พันธกิจ  และสอดคลองกับแผนกลยุทธมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม  จึงกําหนดประเด็นกลยุทธ  ดังนี้ 
   1.  จัดการศึกษา  สงเสริม  และพัฒนาวิชาการ  เพื่อใหการผลิตบัณฑิตและพัฒนามนุษย
เปนท่ียอมรับของสังคม  มุงสูความเปนเลิศในระดับประเทศและภูมิภาค 
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  2.  สงเสริมการวิจัยเพ่ือสรางองคความรูใหม  และการพัฒนาภูมิปญญา ใหมีความสามารถ
เชิงการแขงขัน  และเนนการเสริมสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน 
  3.  กระจายการใหบริการวิชาการสูสังคมทุกระดับ  เพื่อเสริมสรางศักยภาพบุคคล  องคกร  
และชุมชนอยางตอเนื่อง  ยั่งยืน  จนสามารถพ่ึงตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพ 
  4.  อนุรักษ  และพัฒนาภูมิปญญาดานศิลปวัฒนธรรมของทองถ่ิน  เพื่อมุงสูการพ ัฒนาองค

ความรูดานศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ  
  5.  จัดและพัฒนาระบบการบริหารจัดการเพ่ือใหมีประสิทธิภาพ         
 เปาประสงค  
  1.  ผลิตและเรงรัดพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาใหสอดคลองกับความตองการของ
ประเทศชาติ  เนนการจัดการระบบการศึกษาแบบหลากหลาย และการใชเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม เพื่อ
นําไปสูการยอมรับในระดับสากล 
  2.  การขยายโอกาสทางการศึกษาใหครอบคลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือและระดับประเทศ 
  3.  สงเสริมการวิจัยท่ีสรางองคความรูใหมและวิจัยท่ีสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน เพื่อ
นําไปสูความสามารถเชิงการแขงขัน 
  4.  สงเสริมกระบวนการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล  และคุณภาพ มีความ
คลองตัวและโปรงใส 
  5.  วิจัยและพัฒนาเพื่อสงเสริม  อนุรักษ ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมของชาติ   
  6.  สงเสริมการบริการวิชาการท่ีสอดคลองกับความตองการของทองถ่ิน และการพัฒนา
ประเทศ 
  7.  พัฒนาบุคลากรและระบบบริหารบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ  มีคุณภาพ คุณธรรม และมี
จรรยาบรรณ 
  8.  สงเสริมความเปนผูนํา  และพัฒนาศักยภาพของนิสิต 
  9.  ดําเนินการประกันคุณภาพภายในเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่องใหไดรับการ
รับรองมาตรฐานคุณภาพ  รวมท้ังเผยแพรขอมูลขาวสารตอสาธารณชน 
  10.  ดําเนินการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการเรียนการเสนอและการบริหาร
จัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
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1.4  โครงสรางหนวยงาน 
 
  
 
 คณะศึกษาศาสตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ภาควิชา 
จิตวิทยา

การศึกษาและ
การแนะแนว 

ภาควิชาการ
บริหารการศึกษา 

ภาควิชา
เทคโนโลยีและ
ส่ือสารการศึกษา 

ภาควิชาวิจัย 
และพัฒนา 
การศึกษา 

ภาควิชา 
หลักสูตรและ 
การสอน 

ภาควิชา 
วิทยาศาสตร 
สุขภาพและ 
การกีฬา 

สํานักงานเลขานุการ 
คณะศึกษาศาสตร 
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1.5  โครงสรางการบริหาร 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณบดีคณะศึกษาศาสตร 

คณะกรรมการบัณฑิตประจํา
คณะศึกษาศาสตร 

คณะกรรมการประจํา 
คณะศึกษาศาสตร 

รองคณบดี 
ฝายบริหาร 
และแผน 

รองคณบดี 
ฝายวิชาการ
บัณฑิตศึกษา 

และวิเทศสัมพันธ 

รองคณบดี 
ฝายพัฒนาบุคลากร  
กิจการนิสิตและ 
ศิษยเกาสัมพันธ 

รองคณบดี 
ฝายวิจัย  บริการวิชาการ 
และประกันคุณภาพ 

หัวหนาภาควิชา
จิตวิทยา

การศึกษาและ
การแนะแนว 

หัวหนาภาควิชา
การบริหาร 
การศึกษา 

หัวหนาภาควิชา
เทคโนโลยีและ
ส่ือสารการศึกษา 

หัวหนาภาควิชา
วิจัยและพัฒนา 
การศึกษา 

หัวหนาภาควิชา
หลักสูตรและ
การสอน 

หัวหนาภาควิชา
วิทยาศาสตร 
สุขภาพและ 
การกีฬา 

เลขานุการ 
คณะศึกษาศาสตร 
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